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१. महालेिा ननयन्रक कायािलयको स्वरूप र प्रकृनत 
महालेिा ननयन्रक कायािलय वव.सं. २००८ सालमा महालेिापालको कायािलयको रूपमा 
स्थापना भएको र वव.सं. २०३२ सालमा महालेिा ननयन्रक कायािलयका नाममा रुपान्तररत भई 
ननरन्तर तोवकएका जिम्मेवारीहरू बहन गदै आएको छ । केन्रीय, चौमानसक तथा कोषपूनति 
ननकासा हुुँदै वेवमा आधाररत एकल िाता कोष प्रणालीको कायािन्वयनबार् सूचना प्रववनध प्रयोग 
गने मलुकुकै अग्रणी संस्थाको रूपमा रहेको छ । 

नेपाल सरकारको ववजशष्ट शे्रणीका पदानधकारीले नेततृ्व गरेको यो कायािलय अन्तगित वव.सं. 
२०३८ सालबार् प्रनतनननध कायािलयका रूपमा ७५ वरै् जिल्लामा कोष तथा लेिा ननयन्रक 
कायािलयहरू स्थापना गरी तोवकएको जिम्मेवारी बहन गदै आइएकोमा हाल ७७ जिल्लामा कोष 
तथा लेिा ननयन्रक कायािलयहरू (काठमाण्डौंमा थप ४ भकु्तानी केन्र समेत ८१ वर्ा 
कायािलय), ननवतृ्तभरण व्यवस्थापन कायािलय – १ र कुमारी चोक तथा केन्रीय तहसील कायािलय 
– १ रहेका छन ्। 

 

२. महालेिा ननयन्रक कायािलयको काम,कतिव्य र अनधकार 
नेपाल सरकारको संजचत कोष सञ्चालन गने, बिेर् कायािन्वयनमा सहिीकरण गने, सरकारको 
आय र व्ययको लेिा राख्न ेर सो को केजन्रय वावषिक वववरण तयार गरी महालेिा परीक्षकको 
कायािलयमा पेश गने, ननवतृ्तभरण व्यावस्थापन, सरकारी बाुँकी असूल उपर, आन्तररक 
लेिापरीक्षण र प्रचनलत काननुद्वारा तोवकएका अन्य कायिहरू गने । 
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३. महालेिा ननयन्रक कायािलयको संगठन चार्ि तथा कायि वववरण 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

४. 

कोष तथा लेिा ननयन्रक 
कायािलयहरू ८१ 

ननवतृ्त भरण व्यवस्थापन कायािलय 
१ 

कुमारीचोक तथा केन्रीय तहशील 
कायािलय १ 

महालेिा ननयन्रक 

मानव स्रोत व्यवस्थापन महाशािा कोष व्यवस्थापन तथा सूचना प्रववनध 
महाशािा 

विेर्, आन्तररक लेिापररक्षण, सम्पती तथा 
दावयत्व व्यवस्थापन महाशािा 

 कमिचारी प्रशासन शािा 
 मानव स्रोत ववकास, लेिा सदुृढीकरण 

तथा योिना शािा 
 आन्तररक तथा आनथिक प्रशासन शािा 
 कानून, राय तथा परामशि शािा 

 ववत्तीय प्रनतवेदन तथा प्रकाशन 
शािा 

 सूचना प्रववनध शािा  

 अन्तर सरकारी ववत्त समन्वय 
शािा 

 कोष व्यवस्थान तथा प्रणाली 
ववकास शािा 

 

 आन्तररक लेिापरीक्षण शािा 
 ऋण तथा लगानी शािा 
 सावििननक सम्पनत तथा दावयत्व व्यवस्थापन 
शािा 

 विेर् कायािन्वयन तथा शोधभनाि शािा 
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४. महालेिा ननयन्रक कायािलयमा रहन ेकमिचारी संख्या 
नस.नं पद शे्रणी सेवा समहु पद संख्या 
१ महालेिा ननयन्रक रा.प. ववजशष्ट शे्रणी प्रशासन 

 
१ 

२ सह-महालेिा ननयन्रक रा.प. प्रथम शे्रणी प्रशासन 
 

३ 

३ उप-महालेिा ननयन्रक रा.प. द्वद्वतीय शे्रणी प्रशासन लेिा 10 
४ उप सजचव रा.प. द्वद्वतीय शे्रणी प्रशासन सामान्य प्रशासन १ 

५ सूचना प्रववनध ननदेशक रा.प. द्वद्वतीय शे्रणी ववववध 
 

१ 

६ उ.स. (कानून) रा.प. द्वद्वतीय शे्रणी न्याय कानून १ 

७ लेिा अनधकृत रा.प. ततृीय शे्रणी प्रशासन लेिा २4 

८ शािा अनधकृत रा.प. ततृीय शे्रणी प्रशासन सामान्य प्रशासन १ 

१० कम््यूर्र इजन्िननयर रा.प. ततृीय शे्रणी ववववध 
 

४ 

१२ लेिापाल रा.प.अन.प्रथम प्रशासन लेिा 16 

१४ कम््यूर्र अपरेर्र रा.प.अन.प्रथम ववववध 
 

११ 

15 पसु्तकालय सहायक रा.प.अनं.प्रथम जशक्षा  1 
१७ सह-लेिापाल रा.प.अन.द्वद्वतीय प्रशासन लेिा 8 

२१ हलकुा सवारी चालक शे्रणी नबवहन 
  

८ 

२२ कायािलय सहयोगी शे्रणी नबवहन 
  

१५ 

िम्मा     105 

 

५. महालेिा ननयन्रक कायािलयमा रहेको शािाहरूको कायि वववरण 

कमिचारी प्रशासन शािा 
 लेिा समहुको कमिचारीहरूको ररक्त पदहरूको पदपूनति सम्बन्धी कायिहरू 

 नयाुँ ननयकु्ती र बढुवा भई आएका कमिचारीहरूको पदस्थापन सम्वन्धी कायिहरू, 

 लेिा समहुका कमिचारीहरूको सरुवा तथा काि सम्वन्धी कायिहरू, 

 लेिा समहुको दरबन्दी नसििना तथा व्यवस्थापन सम्वन्धी आन्तररक र अन्य ननकायलाइि 
परामशि द्वदने कायिहरू, 

 मलेननका र अन्तगित ननकायहरूमा कायिरत कमिचारीहरूको घर ववदा, अध्ययन ववदा, 
असाधारण ववदा, अननवायि अवकाश तथा स्वेच्छीक रािीनामा तथा ववभागीय कारवाही 
सम्वन्धी कायिहरू, 

 ववनभन्न ननकायाहरूमा रहेका लेिा समहुको दरबन्दीको लगत तथा सो दरबन्दीमा कायिरत 
कमिचारीहरूको व्यजक्तगत अनभलेि अद्यावधीक गने कायिहरू, 

 लेिा समूहका कमिचारीहरूको कायिसम्पादन मलु्याङ्कन सम्वन्धी कायिहरू, 



6 | P a g e  
 

 मलेननका र अन्तगित कायिरत कमिचारीहरूलाई ववनभन्न परुस्कार तथा पदकका लागी 
नसफारीश सम्बजन्ध कायिहरू, 

 ननिामनत सेवा ऐन तथा ननयमावलीअनसुार ववभागीय स्वीकृत द्वदने सम्वन्धी कायिहरू, 

 संगठन व्यवस्थापन सवेक्षण सनमनतको बैठक आयोिना गने, संगठन व्यवस्थापन सवेक्षण 
प्रनतवेदन तयार गने, स्वीकृत भएपनछ कायािन्वयनका लागी सम्वजन्धत ननकायमा लेिी 
पठाउने। 

 

आनथिक तथा आन्तररक प्रशासन शािा 
आनथिक प्रशासन सम्बन्धी 

 महालेिा ननयन्रक कायािलय र अन्तगितको आनथिक प्रशासनको सञ्चालन गने, 

 कारोवारको लेिा राख्न ेर सो को अनभलेिको व्यवस्थापन गने, 

 सबै प्रकारका कारोवारको ननधािररत ढाुँचामा मानसक तथा बावषिक आनथिक वववरण तयार गने, 

 सम्बद्ध ननकायमा आवनधक, ननयनमत तथा पर्के प्रनतवेदन गने 

 आन्तररक तथा अजन्तम लेिापरीक्षण गराउने 
 मलेननका र अन्तगित कायािलयहरूको बिेर् तयार गने गराउने, छलफल गने, 

 अन्तगितका कायािलयहरूको बिेर् बाडफाुँड तथा िचि गने अजख्तयारी तयार गने, 

 आवश्यकता अनसुार थप बिेर् र ननकासा प्राप्त गरी बाडफाुँड गने 

 अन्तगतिका कायािलयहरूको आनथिक प्रशासन सञ्चालनको अनगुमन गने, 

 अन्तराविय संघ संस्थाको सदस्यता शलु्क भकु्तानी गने गराउने, 
 बेरुिकुो लगत राख्न,े संपरीक्षण, फर्छ्यौर् र प्रनतवेदन गने, 

 मातहतका कायािलयहरूको घरभाडा वृवद्धको सहमनत सम्बन्धी कायि गने, 

 मलेननकाको सञ्चालन सुँग सम्बजन्धत अन्य आवश्यक आनथिक कायिहरू गने । 

 

आन्तररक प्रशासन सम्बन्धी 
 मलेननका र अन्तगित पदस्थापना भएका कमिचारीलाइि कायिवववरण सवहत जिम्मेवारी तोक्ने, 
 मलेननकाबार् सरुवा भएका कमिचारीहरूलाइि रमाना द्वदन,े 

 मलेननकामा कायिरत तथा कािमा रहेका कमिचारीहरूको व्यजक्तगत वववरण अद्यावनधक गने, 

 मलेननकामा कायिरत कमचािरीको हाजिरी र ववदा तथा कािको रेकडि राख्न,े 

 सेनमनार, गोष्ठी तथा बैठकको लागी प्राप्त परको आधारमा मनोनयन गने, 

 कमिचारीको अधिवावषिक तथा वावषिक कायि सम्पादन मलु्यांकन फारामको नबतरण तथा सकंलन गने, 

 सम्पजत्त वववरणको फाराम संकलन तथा ननिामती वकताबिानामा पठाइि रेकडि राख्न,े 

 कायािलय सञ्चालन सम्बन्धी मालसामान िररद तथा भकु्तानी व्यवस्था गने, 

 मलेननकाबार् अन्तगितका कायािलयहरूमा हस्तान्तरण हनुे पूुँिीगत प्रकृनतका सामानहरूको हस्तान्तरण 
गने गराउने, 
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 महालेिा ननयन्रक कायािलयको जिन्सी ननररक्षण गने गराउने, 
 ननयमानसुार परुानो कागिात धलु्याउने, नललाम नबिी गने व्यवस्था नमलाउन,े 

 मलेननका तथा मातहतको कायािलयको लानग आवश्यक िग्गा प्रानप्त सम्बन्धी कायि गने, 

 मलेननका तथा मातहत कायािलका नाममा रहेको घरिग्गा अन्य ननकायलाइि हस्तान्तरण सम्बन्धी 
कायि गने, 

 कायािलयको लानग आवश्यक भौनतक तथा जिन्सी सामान र सवुवधाको व्यवस्थापन गने, 

 कायािलयको सरुक्षा व्यवस्था, सफाई, िानेपानी तथा उत्सब समारोह प्रबन्ध, बगैंचा व्यवस्थापन आद्वद 
कायि गने, 

 मध्यम तथा उच्च नेततृ्वको (Policy Coordination Committee) बैठक व्यवस्थापन गने, 

 मलेननकामा हनुे अन्य आन्तररक वैठकहरू व्यवस्थापन गने 

 मलेननकाको शािागत तथा पदगत कायिवववण तयार गरी स्वीकृत गराउने र अद्यावनधक गने, 

 सवारी सवुवधा प्राप्त अनधकारी तथा अन्य कमिचारीलाई पलु सवारी साधन व्यवस्थापन गने, 

 महालेिा ननयन्रक कायािलयको वावषिक तथा आवनधक प्रगनत वववरण तयार गने 

 सूचना अनधकारीको काम गने, 

 ववनभन्न ननकायवार् माग भए अनसुारका वववरण उपलव्ध गराउने, 
 मलेननका र मातहत कायािलयहरूको भौनतक सम्पत्तीको अद्यावनधक अनभलेि राख्न,े 

मानव स्रोत ववकास, लेिा सदुृढीकरण तथा योिना शािा 
मानव संशाधन ववकास सम्बन्धी 
 िनशजक्त ववकासका लानग आवश्यक तानलम पवहचान,तानलमको वववरण तयारी, तानलम आवश्यकता 

पवहचान र त्यस्तो तानलममा उपयकु्त िनशजक्तको मनोनयन, 

 आन्तररक तथा बाह्य तानलम, वृत्ती ववकास तथा अन्य अवसरहरूका लानग कमचािरी मनोनयन र 
नसफाररस, 

 मलेननकाका ववनभन्न शािाहरू तथा अन्य तानलम संस्थाबार् संचालन हनुे तानलमहरू बीच समन्वय, 

 आनथिक प्रशासन र ववत्तीय व्यवस्थापनमा सधुार गनुि पने ववषयहरूको वववरण तयार गरी सम्वजन्धत 
ननकायमा पठाउन,े 

 ववत्तीय प्रनतवेदनहरू अध्ययन गरी सम्वजन्धत केजन्रय ननकाय र मन्रालयहरूलाई सझुाव द्वदन,े 

 क्षमता ववकास सम्बजन्ध तानलम,गोष्ठी, अन्तरविया िस्ता कायििम तिुिमा र कायािन्वयन गने, 

 लेिा समूहका िनशजक्तको सूची (Inventory) तयार गरी उपयकु्त िनशजक्तलाइि तानलम, प्रजशक्षण 
लगायत अन्य उपयकु्त जिम्मेवारी ननवािह गनि पररचालन योिना बनाउने, 

 कायिसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन भत्ता सम्बन्धी कायिहरू गने गराउन,े 

 आवश्यकताअनसुार िनशजक्त ववकासका अन्य कायिहरू गने । 
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लेिा सदुृढीकरण सम्बन्धी 
 लेिा प्रणाली सधुार सम्बन्धी प्रस्ताव तयारी र स्वीकृनत सम्बन्धी कायिहरू गने,  
 लेिा ढाुँचा ननमािण सम्बन्धी कायिहरू गने, 
 सावििननक क्षेर लेिामानहरूको ववकास र कायािन्वयन गने गराउने, 
 एनसया ्यानसवफक क्षेरका सरकारी महालेिा ननयन्रकहरूको संगठन (AGAOA) सम्बन्धी 

कायि गने, 

 प्रचनलत आनथिक ऐन,ननयम र कायिववनधहरू ववकास तथा संशोधन सम्बन्धी कायिहरू गने, 

 सरकारी लेिा सम्बन्धी अन्तराविय संघ संस्थासंग सम्बन्धी कायि, 
 सरकारी क्षेरकव Chart of Accounts तिुिमा सम्बन्धी कायि। 

 

योिना, अनगुमन तथा मलु्याङकन सम्बन्धी 
 महालेिा ननयन्रक कायािलयको र अन्तगितको वावषिक योिना तथा प्रणाली सम्बन्धी 

कायियोिना र मानसक, चौमानसक, वावषिक प्रगनत वववरण तयार गने, 

 योिना तिुिमा तथा वावषिक समीक्षा गोष्ठीहरूको सञ्चालन गने, 

 महालेिा ननयन्रक कायािलयको योिनासम्बन्धी अन्य कायिहरू गने, 

 सावििननक ववत्तीय व्यवस्थापनसुँग सम्बजन्धत अन्तराविय संघ संस्थासुँग सम्बजन्धत ववषय, 

 प्रदेश लेिा ननयन्रक कायािलय, महालेिा ननयन्रक कायािलयका प्रदेशमा रहने इकाइि तथा 
कोलेननकाहरूको कायिसम्पादनको अनगुमन र ननरीक्षण गने, 

 कायािलयहरूको कायिसम्पादन स्तरको मापन तथा कायिसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन भत्ता 
तथा अन्य सवुवधा सहनुलयत सम्बन्धी कायिहरू गने, 

 महालेिा ननयन्रक कायािलय मातहत कुनै कायािलयमा कायिसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन 
प्रणाली लागू भएको भए त्यस्तो प्रणालीको अनगुमन तथा मूल्यांकन गने, 

 सावििननक स्रोत पररचालन गने सरकारी ननकायहरूमा भएको आनथिक कारोवारगनतववनधको 
ननरीक्षण गने, 

 ववनभन्न वकताबिानाहरू सुँग समन्वय गरी कोलेननकाहरूबार् पाररत गनुिपने तलबी प्रनतवेदन 
सम्बन्धी कायिववनध ननमािण र कायािन्वयन गराउने, 

 बिेर् कायािन्वयनका तथा आनथिक कायिप्रणालीका ववषयमा अनगुमनबार् प्राप्त ननतिा ववश्लषेण 
गरी महालेिा ननयन्रक कायािलय र अन्य ननकायलाइि प्रनतवेदन गने, 

 अनगुमन मूल्यांकनको वावषिक प्रनतवेदन तयार गने । 

 
 

 

 



9 | P a g e  
 

कानून राय तथा परामशि शािा 

 आनथिक कायिववनध सम्बन्धी ऐन तथा ननयमको कायािन्वयनका सम्बन्धमा माग भई आएका 
नबषयमा राय परामशि उपलब्ध गराउने । 

 महालेिा ननयन्रक कायािलय र अन्तगतिका ननकायलाई प्रनतवादी बनाई दायर भएका मदु्धामा 
नलजित िवाफ तयार गरी महान्यायानधवक्ता कायािलय माफि त पेश गने । 

 मलेननकाका ववनभन्न पदानधकारी तथा शािाहरूबार् सम्पादन हनुे कायिमा समाववष्ट कानूनी 
नबषयमा आवश्यकताअनसुार राय परामशि उपलब्ध गराउने, 

 मलेननका र अन्तगितबार् तिुिमा हनुे काननु, ननदेजशका तथा द्वदग्दशिन आद्वदमा काननुी पक्षबार् 
सम्पादन गनुिपने कायि गने, 

 मलेननका र अन्तगितका ननकायको काननुी रूपमा प्रनतनननधत्व गनुिपनेमा प्रनतनननधत्व गने 
आद्वद। 

कोष व्यवस्थापन तथा प्रणाली ववकास शािा  

     कोष व्यवस्थापन सम्बन्धी 
 संघीय सजञ्चत कोषको सञ्चालन गने 

 संघ, प्रदेश तथा स्थानीय सजञ्चत कोषको सञ्चालनका लानग आवश्यक प्रविया तथा 
कायिववनधको ववकास गने, 

 सजञ्चत कोषका सम्बद्ध िाताहरू आवश्यकता अनसुार िोली सञ्चालन गनेेः 
 वैदेजशक सहायता प्रानप्त सम्बन्धी सम्झौताका मस्यौदामा सम्बजन्धत ननकाय र 

अथिमन्रालयबार् राय माग भएमा कोष व्यवस्थापन सम्बन्धमा आवश्यक राय द्वदने द्वदने, 
 ववनभन्न ननकायको माग अनसुार ननम्न प्रकारका िाता िोल्न स्वीकृनत द्वदनेेः 
 ि (५) ववशेष अनदुान िाता, 
 ि (४) ववशेष ऋण िाता र सहायता िाता 
 ि (६) कायि सञ्चालनकोष िाता र अन्य िाता 
 सरकारी कारोवार गने बैंकहरू तोक्ने, 
 सजञ्चत कोषको सञ्चालनका लानग नेपाल राि बैंकलाइि आवश्यक ननदेशन द्वदन,े 

 रािश्व, शोधभनाि प्राप्त रकम, बेरूि ुदाजिला लगायतका रकम सजञ्चत कोष िातामा ट्रान्सफर 
गने, 

 ननकासा भइि िचि लेजिएको रकम सजञ्चत कोष िाताबार् िचि लेख्न,े 

 आवनधक रूपमा कोषको अवस्था (Treasury Position) तयार गने, 

 सजञ्चत कोषको लेिा ढाुँचा तयार गरी स्वीकृत गराउने, 
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 सजञ्चत कोषको वावषिक वववरण तयार गरी महालेिा परीक्षक कायािलयमा पठाउने, 
लेिापरीक्षण गराउने र प्राप्त सझुाव कायािन्वयन गने गराउने, 

 एकल िाता कोष प्रणाली, रािस्व व्यवस्थापन सूचना प्रणाली तथा अन्य कोष सञ्चालन 
सम्बन्धी प्रणाली सञ्चालनमा नीनतगत समन्वयका कायिहरू गने, 

 कोष प्रशासनका लानग आवश्यक प्रणाली ववकास गने गराउने, 
 एकल िाता कोष एकल िाता कोष सम्वजन्ध नीनत, ननदेजशका पररमाििन गरी समयानकुुल 

बनाउने। 

 प्रदेश तथा स्थानीय स्थानीय सजञ्चत कोषको सञ्चालनका लानग आवश्यक मागिदशिन गने तथा 
सजञ्चत कोषको लेिा ढाुँचा सम्बन्धमा परामशि उपलब्ध गराउने, 

 कोष सञ्चालन तथा बैंवकङ्ग व्यवस्थापनका क्षेरमा आवश्यक अध्ययन अनसुन्धान गने गराउने, 
 नेपाल सरकारको कोष सञ्चालनका सम्बन्धमा तोवकएका अन्य कायिहरू गने गराउने । 

नगद अनदुान कायािन्वन सम्बन्धी 
 ववनभन्न दात ृ ननकायबार् प्राप्त नगद अनदुान सहायता रकमको श्रोतगत तथा कायििमगत 

अनभलेि राख्न,े 

 नगद अनदुान र नगद ऋण श्रोततफि को मानसक प्रनतवेदन तयार गने । 

 वैदेजशक सहायतामा नगद अनदुान र नगद ऋण श्रोतमा भएको िचि रकम सजञ्चत कोष 
िातामा ट्रान्सफर गने । 

      वैदेजशक सहायता, नगद अनदुान र नगद ऋण श्रोतको बिेर् ननकासा फुकुवा गने । 

      प्रणाली ववकास सम्बन्धी कायिवववरणेः 
 महालेिा ननयन्रक कायािलयको कायिहरू प्रभावकारी संचालन गनि गनुि पने प्रणाली ववकास 

सम्बन्धी कायि गने, 

 सन्चालनमा आइरहेका प्रणानलहरूमा सधुार सम्बन्धी कायि गने, 

 प्रणालीहरू Business process, Source Code लगायत प्रणालीसुँग सम्बन्धी 
Documentation गरी सरुजक्षत राख्न,े 

 सवै शािाका ववद्यतुीय फाईलहरू, अनभलेिहरू सरुजक्षत राख्न,े 

 कायिलयको Automation सम्बन्धी कायि गने. 

 ववद्यतुीय प्रणाली ववकास,अनभलेि तथा समन्वय सम्बन्धी सवै कायि गने। 

 

ववजत्तय प्रनतवेदन तथा प्रकाशन शािा  

 अन्तरावििय मरुा कोष, नेपाल राि बैंक र अन्य ननकायसुँग नेपाल सरकारको ववत्तीय प्रनतवेदन प्रणाली 
सम्बन्धी कायिको सम्पकि  शािाको कायि गने, 
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 ववननयोिन, रािस्व, धरौर्ी, कायिसञ्चालन कोष तथा अन्य सरकारी कोष, सोझै भकु्तानी, वस्तगुत सहायता 
र अन्य कारोवारको ननम्नानसुार वहसाब नभडान सम्बन्धी कायि गनेेः  
- संघ, प्रदेश तथा स्थानीय सजञ्चत कोषको एकीकृत ववत्तीय वववरण प्राप्ती, समायोिन र वहसाब 

नभडान सम्बन्धी कायि गने, 

- आनथिक वववरण तयारी गनि आवश्यक तथयांक तथा प्रनतवेदनहरू सम्बजन्धत प्रदेश लेिा ननयन्रक 
कायािलय, कोलेननका तथा स्थानीय तहबार् प्राप्त गने र नभडान गने, 

- संघीय सरकारका केन्रीय इकाइहरूबार् ती ननकाय अन्तगितको एकीकृत ववत्तीय प्रनतवेदन प्राप्त 
गने र नभडान गने, 

- प्राप्त वववरण तथा प्रनतवेदनहरूको िाचं गरी ररु्ी पाइए सधुार समेत गने गराउने, 
- एकीकृत ववत्तीय वववरण वावषिक रूपमा तयार गरी महालेिा परीक्षक समक्ष पेश गने, 

- एकीकृत ववत्तीय वववरण उपर महालेिा परीक्षकको लेिापरीक्षण सझुावको कायािन्वयन गने 
गराउने, 

- Consolidated Financial Statement तयारी र प्रकाशन गने । 

 महालेिा ननयन्रक कायािलय र अन्तगितको कायिसम्पादनसुँग सम्बजन्धत सूचना तथा तथयांक संकलन 
गने, 

 संकनलत तथयांकको ववश्लषेण र तलुनात्मक अध्ययन गरी प्रनतवेदन तयारी र प्रकाशन गने, 

 शािाबार् ववश्लवेषत तथयांक तथा अन्य प्रनतवेदन सम्बजन्धत सरोकारवालाहरूलाइि उपलब्ध गराउने, 
 तथयांक ववश्लषेण तथा सूचना प्रवाहका सम्बन्धमा अध्ययन गरी आवश्यक प्रणाली ववकास समन्वय र 

सरोकारवालाहरूलाइि सहि रूपमा प्रयोग गनि सक्ने पहुुँच द्वदने,  
 समवष्टगत आनथिक ववश्लषेणका लानग महालेिा ननयन्रक कायािलयले उपलब्ध गराउनपुने वववरण तथा 

प्रनतवेदनहरू उपलब्ध गराउने, 
 नीनत ननमािणमा संलग्न ननकाय तथा अनधकारीहरूलाइि ननणिय नलन सहयोग पगु्ने गरी ववश्लषेणात्मक 

सूचना तथा प्रनतवेदनहरू उपलब्ध गराउने, 
 अथि मन्रालय (आनथिक सवेक्षण, संशोनधत अनमुान) तथा अन्य सरोकारवाला ननकायहरूबार् माग भए 

अनसुारका वववरणहरू उपलब्ध गराउने, 
 महालेिा ननयन्रक कायािलय बावहरका सरकारी ननकाय, नेपाल राि बैंक तथा अन्य दाता ननकायलाई 

माग बमोजिमको नमनुामा तथयांक उपलब्ध गराउने, 
 महालेिा ननयन्रक कायािलयको तथयांक ववश्लषेण तथा सूचना प्रकाशन सम्बन्धी ववनभन्न कायििममा 

सहभानगता तथा ववनभन्न ननकायमा प्रनतनननधत्व गने गराउने, 
 महालेिा ननयन्रक कायािलयको आन्तररक प्रकाशन गनुिपने प्रकाशनको समन्वय तथा प्रकाशन 

सम्बन्धी कायि गने, 
 ववत्तीय तथयाङ्क ववश् लेषण गने प्रनतवेदन गने । 

सूचना प्रववनध शािा 

 मलेननकाको सूचना प्रववनध नीनतको कायािन्वयन गने, 
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 सावििननक ववत्तीय व्यवस्थापनका लानग आवश्यक प्रणालीहरू (TSA, RMIS, CGAS, FMIS, अन्य) 
को ववकास गने, 

 ववकास भइिसकेका प्रणालीहरूको सधुार तथा पररमाििन सम्बन्धी कायिहरू गने, 

 मलेननकाको सूचना प्रववनध प्रणाली सञ्चालनका लानग Data Center सञ्चालन गने, सभिर तथा अन्य 
हाडिवेयर व्यवस्थापन गने, 

 डार्ा सेन्र्रको व्यापअप, ररकभरी सेन्र्र, Data security management and system monitoring 

सम्बन्धी कायिहरू गने, 

 नेर्ववकि ङ (इन्ट्रानेर्, नेर्ववकि ङ, इन्र्रनेर्), वाइफाइको कनेजक्र्नभर्ी,नसनसवर्भी आद्वदको व्यवस्थापन 
गने, 

 मलेननका र अन्तगितका ननकायको वेभसाइर् तथा इमेल व्यवस्थापन, 

 गनुासो व्यवस्थापन प्रणालीको ववश्लषेण गरी प्राप्त गनुासा तथा सझुावहरूको वनगिकरण र संप्रषेण गने 
। 

 मलेननकाबार् सञ्चानलत ववनभन्न प्रणाली सञ्चालनमा आइपने समस्याहरूको समाधान गने, 

 मलेननका र अन्तगितका ननकायमा सूचना प्रववनध सम्बन्धी हाडिवेयर तथा सफ्र्वेयर सपोर्ि गने, 

 केन्र, के्षर तथा जिल्लामा सूचना प्रववनधसुँग सम्बजन्धत तानलम सञ्चालन गने, 

 क्षेरीय Hubकोलेननकामा काम गने रे्जक्ननसयनहरूको कामको अनगुमन गने, 

 मलेननकानभरको हाडिवेयर एवं सफ्र्वेयर सम्बद्ध िररदका लानग प्राववनधक ववशेषज्ञ सेवा द्वदने, 
 सूचना प्रववनध सम्बन्धी उपकरण तथा प्रणालीको ममित सम्भार सम्बन्धी कायि गने, 

 सूचना प्रववनधको ववकास र प्रयोग सम्बन्धमा आवश्यक अध्ययन अनसुन्धान गने, 

 सूचना प्रववनध सम्बन्धमा मलेननकाको प्रनतनननधत्व गने गराउने, 
 सूचना प्रववनधसम्बन्धी अन्य आवश्यक कायिहरू गने । 

अन्तर सरकारी ववत्त समन्वय शािा 
 तीन तहका सरकारहरूको अन्तर सरकारी ववत्त व्यवस्थापन समन्वयको कायि गने, 
 प्रदेश लेिा ननयन्रक कायािलयसुँग समन्वय गने, 
 प्रदेश कोष तथा रािस्व व्यवस्थापन प्रणाली (PTSA/ PRMIS) संचालनमा सहयोग गने, 
 स्थानीय तह कोष व्यवस्थापन प्रणाली (सरु) संचालनमा सहयोग र सहजिकरणको कायि गने, 
 ववभाज्य कोषको संचालन सम्बन्धी कायि गने, 
 प्रदेश तथा स्थानीय तहको ववत्तीय प्रनतवेदन तयार गनि समन्वय र सहिीकरण गने, 
 स्थानीय तह कोष व्यवस्थापन प्रणाली र प्रदेश TSA र RMIS संचालनमा सहयोग र सहिीकरण गने, 
 अन्तर सरकारी ववत्त पररषद का ननणिय कायािन्वयनमा सहिीकरण र समन्वय गने । 

आन्तररक लेिापरीक्षण शािा 

 संघ, प्रदेश तथा स्थानीय तहको आन्तररक लेिापरीक्षण सम्बन्धी नीनत तिुिमा गने, 

 आन्तररक लेिापरीक्षण ननदेजशका ववकास र कायािन्वयन गने, 

 आन्तररक लेिापरीक्षण सम्बन्धी कायिववनध तयारी र कायािन्वयन गने, 
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 आन्तररक लेिापरीक्षणका लानग छुटै्ट संरचना तथा िनशक्ती ववकास गने, 

 आन्तररक लेिापरीक्षणको कायि सम्पादन गने गराउने, 
 लेिापरीक्षणका लानग िनशजक्तको क्षमता ववकास तथा िोजिम पवहचान सम्बन्धी तानलम तिुिमा र 

सञ्चालन गने, 

 आन्तररक लेिापरीक्षणका लानग उपयकु्त ववद्यतुीय प्रणाली (सफ्र्वेयर) ववकास गने र लागू गने, 

 आन्तररक लेिापरीक्षण तथा सो को प्रनतवेदनको कायािन्वयनको स्थलगत अनगुमन÷ननरीक्षण गने। 

 संघीय सरकारको आनथिक कारोवारको आन्तररक लेिापरीक्षण गने गराउने, 
 आन्तररक लेिापरीक्षणको एकीकृत प्रनतवेदन तयारी र प्रकाशन गने, 

 आन्तररक ननयन्रण द्वदग्दशिन तथा ननदेजशकाको ननमािण तथा प्रयोग गने गराउन,े 

 नेपाल सरकारको आन्तररक ननयन्रण पद्धनत सम्बजन्ध जस्थनतपर (Status paper) तयार गने, 

 आन्तररक ननयन्रण प्रणाली र वेरुि ुफछियौर्को जस्थनतको ननररक्षण अनगुमन गने, 

 आन्तररक ननयन्रण र लेिापरीक्षणको प्रभावकाररता लगायतका ववषयमा अध्ययन अनसुन्धान गने 
गराउने, 

 ववनभन्न ननकायमा रहेका लेिापरीक्षण सनमनतमा प्रनतनननधत्व गने गराउने। 

सावििननक सम्पनत तथा दावयत्व व्यवस्थापन शािा 

 नेपाल सरकारको जस्थर सम्पनतहरूको एकीकृत लगत तयार गने, 

 सम्पत्तीको लेिांकनका प्रणालीमा सधुार गरी प्रोदभावी लेिा प्रणाली लागू गने आधार तयार गने, 

 जिन्सी व्यवस्थापन तथा सधुार सम्बन्धी नीनत तिुिमा गने, 

 सावििननक सम्पत्तीको प्रानप्त, उपयोग तथा व्यवस्थापनका लानग ववनभन्न ननकायमा मलेननकाको 
प्रनतनननधत्व गने, 

 सरकारी ननकायको जिन्सी ननररक्षण गने, 

 नललाम कायिको व्यवस्थापनको लानग ननदेजशका तिुिमा गने, 

 सवै प्रकारका सरकारी सम्पत्तीको नललाम, नमन्हा तथा व्यवस्थापन सम्बद्ध अन्य कायिहरू, 

 सम्पत्तीको लेिांकन तथा उपयोग व्यवजस्थत गनि आवश्यक सफ्र्वेयरहरूको ववकास गने, 

 नेपाल सरकारको ननवृत्तभरण दावयत्वको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गने गराउन,े 

 उठ्न बाुँकी सरकारी बाुँकी बक्यौता असूल उपर सम्बन्धी कायि गने गराउन,े 

 राज्यवार् प्रवाह हनुे सामाजिक सरुक्षा, वैयजक्तक अनदुान हस्तान्तरण िस्ता कायि गने गराउने, 
 ननवृत्तभरण व्यवस्थापन कायािलय, कुमारीचोक तथा केन्रीय तहशील कायािलय र सावििननक ऋण 

व्यवस्थापन कायािलय सम्बन्धी कायिहरू गने, 

 सरकारी सम्पजत्त तथा दावयत्व सम्बन्धी अनभलेि र प्रनतवेदन, 
 सरकारी िचि तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व सजचवालयसुँग सम्बजन्धत कायि। 

ऋण तथा लगानी शािा 
      ऋण सम्बन्धी 

 नेपाल सरकारको सावििननक ऋणको लेिांकन गने तथा अनभलेि राख्न,े 
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 नेपाल सरकारको वावषिक बिेर् अनरुूप आवश्यक पने आन्तररक ऋण उठाउन ेसम्बन्धमा नीनतगत 
ननणिय गरी सो को व्यवस्थापन गनि नेपाल राि बैंकलाइि ननदेशन गने, 

 प्रत्येक ऋणको भकु्तानी तानलका, भकु्तानी ववनध, समय लगायतको नसलनसलेवार ववस्ततृ वववरण तयार 
गने 

 वैदेजशक तथा आन्तररक ऋणको साुँवा ब्याि भकु्तानीका लानग बिेर् तिुिमा गने, 

 वैदेजशक तथा आन्तररक ऋणको साुँवा ब्याि भकु्तानी गने, 

 ऋणको साुँवा व्याि भकु्तानी लगायतका कायि गनि बैंवकङ्ग व्यवस्थापन गने, 

 ऋण भकु्तानीको लानग नेपाल राि बैंकलाइि आवश्यक ननदेशन द्वदन े र भकु्तानी भएको रकमको 
शोधभनाि उपलब्ध गराउने, 

 वैदेजशक ऋण सहयोग अन्तगित दात ृसंस्था तथा राि सुँग भएको सम्झौताहरूको अनभलेि राख्न,े 

 वैदेजशक अनदुान तथा वस्तगुत सहायताको वववरण प्राप्त गरी लेिांकन तथा प्रनतवेदन गने, 

 ऋण सम्झौता अनसुार आयोिना लेिा तयार गनुि पने कतिव्य भएका आयोिनाहरूबार् तयार गररएको 
आयोिना लेिा र कायािलयको ऋण अनभलेि नभडान तथा वहसाब नमलान सम्बन्धी कायि गने, 

 प्रदेश तथा स्थानीय सरकारले नलन े वैदेजशक ऋणको सहजिकरण, अनभलेि तथा भकु्तानी व्यवस्था 
नमलाउने, 

 प्रदेश तथा स्थानीय सरकारलाइि वैदेजशक तथा आन्तररक ऋण नलने सम्बन्धमा आवश्यक मागिदशिन 
र सहयोग उपलब्ध गराउने, 

 नेपाल सरकार िमानत बसी प्रदेश सरकार तथा स्थानीय सरकारका लानग कुनै ऋण नलनपुने भए सो 
को अनभलेि राख्न ेतथा सो सम्बन्धी अन्य कायि गने 

 नेपाल सरकार िमानत बसी कुनै सावििननक संस्थान वा संस्थामा प्रवाह भएको वैदेजशक तथा 
आन्तररक ऋणको वववरण तयार गरी राख्न े। 

 वैदेजशक दात ृ संस्था तथा सरकारसुँगको सम्झौता अनसुार छुट्टा छुटै्ट अनभलेि रािी सम्झौता तथा 
आवश्यकता अनसुारका प्रनतवेदनहरू गने, 

 समय समयमा दात ृसंस्थाहरू तथा रािहरूबार् वैदेजशक ऋणको तथा नेपाल राि वैंकवार् आन्तररक 
ऋणको स्रे्र्मेण्र्हरू प्राप्त गरी वहसाब नभडान गने, 

 नेपाल सरकारको लेिा प्रणाली अनरुूप मानसक तथा वावषिक प्रनतवेदन (िचिको फाुँर्वारी, आनथिक 
वववरण तयार गने), 

 सावििननक ऋण सम्बन्धी सूचना, प्रनतवेदन तथा अन्य सान्दनभिक िानकारीहरू अद्यावनधक गरी 
प्रकाशन प्रशारण गने, 

 नेपाल सरकार,अथि मन्रालय तथा नेपाल राि बैंकलाइि सावििननक ऋण व्यवस्थापन सम्बन्धी 
आवश्यक प्रनतवेदन गरी नीनतगत तथा कायििमगत रूपमा गनुिपने सधुारका सझुाव पेश गने, 

 गरी नेपाल सरकारको ऋण दावयत्वको रैमानसक तथा वावषिक प्रनतवेदन तयार गरी वेबसाइर्मा 
प्रकाशन गने, 

 सावििननक ऋण सम्बन्धी कारोवारको आन्तररक तथा अजन्तम लेिापरीक्षण गराउन े र प्राप्त 
लेिापरीक्षण प्रनतविया उपर आवश्यक कारवाही गने, 
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लगानी सम्बन्धी 
 नेपाल सरकारबार् ववनभन्न ननकायमा भएको ऋण लगानीको लेिांकन तथा प्रनतवेदन गने, 

 ऋण लगानीबार् प्राप्त हनु ेब्यािको गणना तथा प्राप्त ब्यािको लेिांकन तथा प्रनतवेदन गने, 

 ऋण लगानीबार् प्राप्त हनु ेसाुँवा वफतािको लेिांकन तथा प्रनतवेदन गने, 

 नेपाल सरकारवार् ववनभन्न ननकायमा लगानी हनुे शेयरको लेिांकन गने, 

 शेयरको लाभांश प्राप्त गरी लेिांकन तथा प्रनतवेदन गने । 

 संस्थान तथा कम्पनीहरूको साधारण सभा तथा सञ्चालक सनमनत तथा आवश्यक अन्य प्रयोिनमा 
प्रनतनननधत्व गने । 

 लगानी भएको रकमको भकु्तानी तानलका अद्यावनधक गरी तानलका अनरुूप वफताि प्राप्त गने सम्बन्धी 
काम कारवाही गने, 

 मानथ उल्लेजित ऋण शयेर लगानी साुँवा ब्याि लाभांश वफतािको लेिांकन तथा प्रनतबेदन गरर लेिा 
परीक्षण गराउने, 

 लगानीसुँग सम्बजन्ध मूल तथा सहायक सम्झौता, तमसकु तथा िमानतपरहरूको अनभलेि व्यवस्थापन 
र संरक्षण गने, 

 नेपाल सरकारको िमानतमा उपलव्ध गराइएको ऋणमा ऋणीसुँग िमानती कनमसन असूल उपर गने 
तथा सो को लेिांकन गने, 

 नेपाल सरकारको शयेर लगानी भएका संस्थानहरूको लेिा परीक्षण तथा अन्य ववत्तीय कायिसम्पादन 
सम्बन्धमा अनगुमन गने, 

 नेपाल सरकारसुँगको सम्झौताबमोजिम ऋण रकमको प्रयोग भए नभएको र समयमा ऋणको साुँवा 
व्याि वफताि भए नभएको व्यहोरा अनगुमन गने, 

 नेपाल सरकारले प्रदेश तथा स्थानीय सरकार तथा ती सरकार मातहतका संस्थामा गरेको लगानीको 
वहसाब राख्न ेर सम्बजन्धत सरकारसुँग सो सम्बन्धी वहसाब नमलानको कायि गने, 

 लगानी सम्बन्धी केजन्रय आनथिक वववरण तयार गने, महालेिा परीक्षककको कायािलयमा पठाउने, 
लेिापरीक्षण गराउने र लेिा परीक्षणबार् प्राप्त सझुावहरू कायािन्वयन गने गराउने, 

 आन्तररक तथा वैदेजशक ऋण, सरकारी लगानी सम्बन्धी राविय अन्तरािवि कायििममा सहभानगता 
िनाउन े

(नोर् :- ऋण तथा लगानी शािाको कायि वववरणमा मानथ उजल्लित कायिहरू आ. व. २०७७।७८ को शरुु 
देजि नै सावििननक ऋण व्यवस्थापन कायािलयलाई हस्तान्तरण भएको र सोही कायािलयबार् सम्पादन हुुँदै 
आएको छ। ) 
बिेर् कायािन्वयन तथा शोधभनाि शािा 
 बिेर् कायािन्वयन सम्बन्धी 

 संघीय सरकारको स्वीकृत बिेर् कायािन्वयनका लानग अथि मन्रालय र महालेिा ननयन्रक 
कायािलयबार् िारी गनुिपने ननदेशन तयारी, स्वीकृनत र कायािन्वयन गराउने, 

 बिेर् कायािन्वयनका लानग आवश्यक प्रणाली ववकास र सञ्चालन सहिीकरण गने, 
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 रकमान्तर, स्रोतान्तर तथा भैपरी रकमको बाुँडफाुँड कायािन्वयन व्यवस्था गने, 

 बिेर् कायािन्वयनमा रहेका द्वद्वववधा स्पष्ट गने/गराउन,े 

 बिेर् कायािन्वयनका िममा देजिएका बेमेल तथा अन्य कैवफयतहरू नमलान गराउने, 
 अथि मन्रालयबार् आदेश नलई अथि बिेर् ननकासाको व्यबस्था नमलाउने, 
 बहालवाला कमिचारीहरूको औषधोपचार रकम ननकासा द्वदने, 
 सेवा ननबतृ्त कमिचारीहरूको सवुवधा रकम ननकासा कायािन्वयनको लानग आदेश द्वदन,े 
 घर भाडा बवृद्धको सहमनत सम्बन्धी कायि गने, 

 अथि मन्रालयबार् प्राप्त पर्के ननकासा कायािन्वयनको लानग ननदेशन द्वदने  । 

शोधभनाि सम्बन्धी  

 दातसंृस्थाबार् शोधभनाि हनुे गरी नेपाल सरकारको स्रोतबार् भएको िचि र शोधभनाि प्रानप्तको 
आयोिनागत अनभलेि राख्न,े 

 आयोिनाहरूबार् दात ृ संस्थामा पेश गनुिपने लेिापरीक्षण नभएको तथा लेिापरीक्षण भएको 
आयोिना लेिा तथा ववत्तीय वववरण िाुँच, नसफाररस र अनभलेि सम्बन्धी कायि गने, 

 नेपाल सरकारको शोधभनाि हनु े केन्रीय ऋण तथा अनदुान िाताको सञ्चालन गरी सजञ्चत 
कोषमा रकम ट्रान्सफर गने, 

 नेपाल राष्ट बैंकमा रहेका ववशेष तथा ईम्प्रषे्ट िाताहरूको आम्दानी िचि रकमको वववरण 
तयारी गने, 

 सम्बजन्धत आयोिनाहरूले ववशेष/ईम्प्रषे्ट िाताबार् नेपाल सरकारको िातामा रकम ट्रान्सफर 
गरे नगरेको वा सम्बजन्धत दात ृसंस्थासंग शोधभनाि माग गरे नगरेको अनगुमन गने, 

 शोधभनाि हनु ेऋण तथा अनदुानको ननकासा फुकुवा नसफाररस गने, 

 केन्रीय ऋण िाता (क ७-१५) र केन्रीय अनदुान िाता (क ७-१७) मा िम्मा रकमको 
वववरण अद्यावनधक गने, 

 शोधभनाि हनु ेगरी ननकासा भएको रकम, शोधभनाि भएको िचि र प्रानप्तको अनभलेि, वहसाब 
नमलान र समायोिन गने, 

 शोधभनाि प्राप्त हनु नसकी अथि मन्रालयबार् श्रोत पररवतिन भएको रकमको वहसाब 
समायोिन गने, 

 शोधभनाि प्राप्त हनुपुने रकम समयमै नेपाल सरकारको िातामा ट्रान्सफर गनि वा दात ृ
संस्थासंग शोधभनाि माग गनि सम्बजन्धत आयोिनालाइि ताकेता गने, 

 शोधभनाि प्राप्त हनुे गरी कुनै संस्थाले आफ्नै आन्तररक श्रोतबार् िचि गरेको रकम शोधभनाि 
प्राप्त भएमा वहसाब नभडान गरी स्वीकृत बिेर्बार् सम्बजन्धत संस्थालाई वफताि द्वदन ेव्यवस्था 
नमलाउने, 
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 शोधभनाि हनुे प्रानप्त र िचि रकम (ऋण तथा अनदुान) को वावषिक आनथिक वववरण तयारी र 
महालेिा परीक्षकको कायािलयमा पेश गने, 

 शोधभनाि वहसाबको लेिापरीक्षण गराउने, लेिापरीक्षणबार् प्राप्त सझुाव कायािन्वयन गने, 

 शोधभनाि प्राप्ती, वहसाब नमलान तथा सम्बजन्धत अन्य कायिमा महालेिा ननयन्रक कायािलयको 
प्रनतनननधत्व गने । 

६. महालेिा ननयन्रक कायािलयबार् प्रदान गररन ेसेवा 
 संघीय सजञ्चत कोषको सञ्चालन र व्यवस्थापन, 
 संघ, प्रदेश र स्थानीय तह समेतको वहसाब समायोिन गरी नेपाल सरकारको एवककृत 

केन्रीय वववरण तयारी ।  
 आनथिक ववषयमा आवश्यक नीनत, काननु, ऐन, ननयम, ननदेजशका तथा लेिा ढाुँचाको 

ववकास र प्रयोग, 
 वैदेजशक स्रोतबार् सोधभनाि हनुे गरी भएको कारोवारको अनभलेि, वहसाब नमलान र 

प्रनतवेदन, 
 संघीय सरकार अन्तगितका सरकारी कायािलयहरूको आनथिक कारोवारको आन्तरज क 

लेिापरीक्षण, 
 प्रदेश तथा स्थानीय तहमा संघीय सरकारबार् हनुे ववत्तीय हस्तान्तरणको वहसाव राख्न,े 
 सरकारको ननवतृ्तीभरण दावयत्वको व्यवस्थापन, 
 सावििननक दावयत्व तथा सरकारी बाुँकीको अनभलेि र व्यवस्थापन, 
 सावििननक ववत्तीय व्यवस्थापन सधुार, 
 आनथिक प्रशासन सञ्चालन सम्बन्धी प्रणाली ववकास र कायािन्वयन, 
 आनथिक प्रशासन सञ्चालनमा संलग्न कमिचारी प्रशासन आद्वद ।  
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७. महालेिा ननयन्रक कायािलयको शािा र जिम्मेवार अनधकारी 
महाशािा तथा शािागत सम्पकि  वववरण 

शािा / महशािा 
ि. 
स. पद परुा नाम आन्तररक फोन न. मोबाईल 

महालेिा ननयन्रक 
कायिकक्ष 

1 महालेिा ननयन्रक श्री नबनोद प्रकाश नसंह       

2 लेिा अनधकृत श्री ववमला गौतम २०६ ४७७११७२ ९८६०९३१०९२ 

3 ले. पा. (वप ए) श्री तेिेन्र भट्टराई २०६   ९८४३०६०४७३ 

4 का.स. श्री श्याम माया लामा     ९८४९२०९०५० 

5 ह.स.चा. श्री रािन िरी     ९८४१४८४२६६ 

मानव स्रोत 
व्यस्थापन 
महाशािा 

1 सह- म.ले.नन. श्री श्याम प्रसाद भण्डारी २८१ ४७७०८९५ ९८५१२७५६१९ 

2 

कम््यूर्र अपरेर्र 
(वप.ए.) श्री घनश्याम िरेल २७५   ९८५१११६४४७ 

3 ह.स.चा. श्री कणि बहादरु तामाङ     ९८४९२७०१७४ 

4 कायािलय सहयोगी श्री सभुरा िरी के.सी.     ९८४३१८५८८८ 

बिेर्, आन्तररक 
लेिापररक्षण सम्पती 
तथा दावयत्व 

व्यवस्थापन 
महाशािा 

1 सह- म.ले.नन. श्री सशुीला अयािल २८५ ४७७०३७५   

2 ले. पा. (वप ए) श्री भाष्करदत्त पन्त २४०   ९८४९४१६३४९ 

3 का.स. श्री सरस्वती मैनाली     ९८४१३७७४२३ 

4 ह.स.चा. श्री राम बहादरु तामाङ्ग     ९८४११२३१४९ 

कोष व्यवस्थापन 
तथा सूचना प्रववनध 
महाशािा 

1 सह-म.ले.नन. श्री सशुीला अयािल २६९ 

०१-
४७७०७०६   

2 लेिापाल (वप ए) श्री ववर बहादरु डाुँगी २१२ ४७७०७०६ ९८५७६६०९१२ 

3 ह.स.चा. श्री चन्र नसंह लामा     ९८४१९४६८७८ 

4 का.स. श्री नमरा मैनाली     ९८६०३१०२११ 

आन्तररक तथा 
आनथिक प्रशासन 
शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री ओम प्रसाद ररिाल २२६ ४७७०३४० ९८५१३५७३६७ 

2 लेिा अनधकृत श्री र्ोलेन्र काकी २६८   ९८४१५२२१४० 

3 लेिा अनधकृत श्री कृष्णराि पौडेल २६१   ९८५१२१८९८६ 

4 लेिापाल श्री भवुन चौहान २२२ २२२ ९८५१०४७८१२ 

5 लेिापाल श्री इश्वर दाहाल     ९८५११०६६४८ 

6 कम््यरु्र अपरेर्र श्री ववकास शे्रष्ठ २६६   ९८४९१०२२०१ 

7 कम््यूर्र अपरेर्र श्री रववन राई २७७   ९८६३७८२१८१ 

8 

लेिापाल (पसु्तकालय 
शािा) श्री       
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9 हलकुा सवारी चालक श्री िोगने्र िड्का     ९८४१७८६७३९ 

10 हलकुा सवारी चालक श्री मनोि िड्का     ९८४१४३६२३९ 

11 का.स. श्री कृष्णलाल शे्रष्ठ     ९८४१०५१४२० 

12 का.स. श्री सीता कुमाल     ९८१५४७७१५१ 

13 इलेक्ट्रीजशयन / ्लम्बर श्री तेि नारायण गोपाली     ९८४१७८३६३१ 

िररद ईकाई 

1 उप - म.ले.नन. श्री योगशे परािलुी २७३ 

०१-
४७७०७४९ ९८५११४९२२५ 

2 लेिा अनधकृत श्री र्ोलेन्र काकी २६८   ९८४१५२२१४० 

३ लेिापाल श्री रमेश भण्डारी     ९८५११९५५६५ 

मानव स्रोत ववकास, 

लेिा सदुृढीकरण 
तथा योिना शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री योगशे परािलुी २७३ 

०१-
४७७०७४९ ९८५११४९२२५ 

2 लेिा अनधकृत श्री शारदा मरानसनी २७८   ९८४१२९७६०१ 

3 लेिा अनधकृत श्री नडल्ली अनधकारी २७६   ९८४१८६०७९४ 

4 लेिा अनधकृत श्री नसििना नतवारी     ९८४३०३५९४७ 

5 लेिापाल श्री रमेश प्रसाद भण्डारी     ९८५११९५५६५ 

6 कम््यरु्र अपरेर्र श्री अद्वदप िड्का     ९८५११९३०३० 

कमिचारी प्रशासन 
शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री ननरि के.सी. २२५ ४७७०३५७ ९८५१३५७३६६ 

2 उपसजचव श्री ववष्ण ुप्रसाद ज्ञवाली     ९८५१२३१२१४ 

3 लेिा अनधकृत श्री सबोदय उपाध्याय     ९८४१२११३८४ 

4 लेिा अनधकृत श्री लक्ष्मण पोिरेल २६५   ९८४३१३०३९५ 

5 शािा अनधकृत श्री ववष्ण ुदेवी कडेल     ९८४७६६४४९० 

6 लेिापाल श्री सन्तोष आचायि     ९८५११७६१७१ 

7 लेिापाल श्री पदम नसंह मौनी     ९८४८७२३६९५ 

8 लेिापाल श्रीकृष्ण न्यौपान े     ९८४३३२५१६९ 

9 कम््यूर्र अपरेर्र 

श्री सनुनता ब्याञ् ि ु
(नबिकु्छे)     ९८६००५१६४४ 

10 का.स. श्री आजशष कुमार लामा     ९८०८९४३९३० 

11 कायािलय सहयोगी श्री चनमरा गोपाली     ९८४१७८३६३१ 

कोष व्यवस्थापन 
तथा प्रणाली ववकास 
शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री रामचन्र शमाि २१९ ४७७०३८६ ९८५११५५९८५ 

2 लेिा अनधकृत श्री धमि बहादरु ओली     ९८५११६१६१३ 

3 लेिा अनधकृत श्री ववष्ण ुप्रसाद सवेुदी २१३   ९८४१६४९९१६ 
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4 लेिा अनधकृत श्री परुूषोत्तम बराल २१८   ९८५११६८५२० 

5 लेिा अनधकृत श्री मनोि पौडेल     ९८१००७६२४८ 

6 लेिापाल श्री सविज्ञराि भट्टराई     ९८४९८८८६८३ 

7 लेिापाल श्री       

8 लेिापाल श्री २२०     

9 कम््यरु्र अपरेर्र श्री कमला अयािल     ९८६०३१९९९९ 

10 का.स. श्री नबमला जघनमरे     ९८६९१००५३६ 

अन्तर सरकारी 
ववत्त समन्वय शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री २१९ ४७७०३८६   

2 लेिा अनधकृत श्री शभुाष चन्र अयािल     ९८५११६८३६३ 

3 लेिा अनधकृत श्री अिुिन पौड्याल     ९८४९२७३०८४ 

4 लेिा अनधकृत श्री मोहन कृष्ण शे्रष्ठ     ९८५१२५३२६७ 

5 लेिापाल श्री उदयराि शमाि     ९८५१२४३७३१ 

6 कम््यूर्र अपरेर्र श्री रमेश गलेाल     ९८५१०४०५७९ 

7 कम््यरु्र अपरेर्र श्री द्वदपेन्र पाल     ९८६७८१९४३० 

ववत्तीय प्रनतवेदन 
तथा प्रकाशन शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री गोकुल वास्तोला २०८ ४७७०३५३ ९८४१४१९०७५ 

2 लेिा अनधकृत श्री द्वदनलप कुमार महििन २१०   ९८४३७७५१६७ 

3 लेिा अनधकृत श्री सिुन प्रसाईँ     ९८६०९२५९३७ 

4 लेिापाल श्री जचरजञ् िवी पाण्डे     ९८५२०६१६६२ 

5 का.स. श्री पम्फा िरी     ९८४१०२७०७३ 

सूचना प्रववनध शािा 

1 उपमहालेिा ननयन्रक श्री ज्ञानेन्रराि ओझा २४१   ९८५२६७१३४८ 

2 कम््यरु्र ईजन्िननयर श्री आदशि ढकाल २०३   ९८५६०१४५१३ 

3 कम््यरु्र ईजन्िननयर श्री आदशि पजण्डत     ९८१०३६००१२ 

4 कम््यूर्र ईजन्िननयर श्री ऋत ुपौडेल     ९८६०४७९७०४ 

5 IT Officer (FCGO) श्री प्रकाश काकी     ९८४३५७२१२२ 

6 IT Technician श्री सशुील िड्का २१६   ९८४१६७०८२३ 

7 

IT Officer (Provincial 
Support Center 
Surkhet) श्री दृवष्ट कडेल     ९८६९०५८६४८ 

8 

IT Officer (Provincial 
Support Center 
Rupandehi) श्री नारायण शमाि     ९८५७०७३६७५ 
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9 

IT Officer (Provincial 
Support Center 
Biratnagar) श्री द्वदनलप सरदार     ९८४१४४८२४६ 

आन्तररक 
लेिापररक्षण शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री रेजिना कोइराला २४३   ९८४१२५६७८० 

2 लेिा अनधकृत श्री श्रीराम शमाि २४४   ९८५१०३७२१८ 

3 लेिापाल श्री उत्सव ढकाल     ९८५२०८०३७९ 

सावििननक सम्पजत्त 
तथा दावयत्व 
व्यवस्थापन शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री मान बहादरु मगर २५२   ९८४३००२९२७ 

2 लेिा अनधकृत श्री दाताराम शमाि     ९८४१३५८४६४ 

3 लेिा अनधकृत श्री शंकर न्यौपान े २५१   ९८१८४०७९७९ 

4 लेिा अनधकृत श्री ओम बहादरु िड्का     ९८५११७६११६ 

5 लेिापाल श्री पदम कमल आचायि     ९८४९९०११०६ 

6 कम््यरु्र अपरेर्र श्री कल्पना िनाल २५५   ९८४९१३६८६४ 

7 का.स. श्री रमा बस्नेत     ९८४३९३७०१७ 

बिेर् कायािन्वयण 
तथा शोधभनाि 
शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री वहरण्य प्रसाद परािलुी   ४७७०३८६ ९८५११५४८७४ 

2 लेिा अनधकृत श्री वहमलाल शमाि भण्डारी २४६   ९८५१२३१८६३ 

3 लेिा अनधकृत श्री िनक प्रसाद दलुाल     ९८४१४४२६९३ 

4 लेिापाल श्री नवीन भण्डारी     ९८५१०६४५७५ 

5 लेिापाल श्री सजन्दप काफ्ले     ९८४३३०४४१६ 

6 सहलेिापाल श्री अननता पौडेल २३८   ९७४९२७२०४९ 

7 का.स. श्री रववना लामा     ९८४११२८५२९ 

कानून राय तथा 
परामशि शािा 

1 उप - सजचव (कानून) श्री  ननमिला गरुूङ्ग २०९ ४७७१२९३ ९८४००६७४०९ 

2 लेिा अनधकृत श्री नसििना नतवारी     ९८४३०३५९४७ 

3 लेिापाल श्री श्याम बहादरु रायमाझी २६२   ९८४३६३०७६७ 

4 का.स. श्री पम्फा िरी     ९८४१०२७०७३ 

पेफा सजचवालय 

1 संयोिक श्री सशुीला अयािल २६९ ४७७०७०६   

2 सदस्य सजचव श्री गोकुल वास्तोला २७०   ९८४१४१९०७५ 

3 लेिा अनधकृत श्री शभुाष चन्र अयािल     ९८५११६८३६३ 

4 लेिा अनधकृत श्री २७१     

5 लेिापाल श्री नरहरर जघनमरे     ९८५११९९८२७ 

6 ह.स.चा. श्री चन्र नसंह लामा     ९८४१९४६८७८ 
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ऋण तथा लगानी 
शािा 

1 उप - म.ले.नन. श्री ज्ञानेन्रराि ओझा २५२ ४७७१२५० ९८५२६७१३४८ 

2 लेिापाल श्री       

3 का.स. श्री रमा बस्नेत     ९८४३९३७०१७ 

दताि चलानी 

1 सहलेिापाल श्री भागरथी ववष्ट २३९   ९८६०२००९७३ 

2 का.स. श्री राि ुिड्का     ९८४१३२७००७ 

3 का.स. श्री अश्मी लामा योन्िन     ९८४३५०७०७० 

4 का.स. श्री मनोि काकी     ९८१५७०९३१५ 

 

८. सेवा प्राप्त गनि लाग्न ेदस्तरु र अवनध – ननयमानसुार । 
 

९. ननवेदन, उिरुी उपर ननणिय गने प्रविया र अनधकारी  

  

ननणिय गने प्रविया  

 ;"rgf dfustf{n] cfkm"n] dfu u/]sf] ;"rgf ;lxtsf] ljj/0f pNn]v u/L sfof{nosf] ;"rgf 

clwsf/LnfO{ ;Daf]wg u/L lgj]bg lbg' kg]{ .   

 lgj]bsn] dfu ul/Psf] ;"rgf tTsfn pknAw u/fpg g;lsg] k|s[ltsf] ePdf ;"rgf 

clwsf/Ln] sf/0f ;lxt ;"rgf pknAw u/fpg] ;do tf]sL ;f]sf] hfgsf/L lgj]bsnfO{ 

u/fOg]5 . 

 ;"rgf clwsf/L ;dIf dfu ul/Psf] ;"rgf cfkm"eGbf dflyNnf] txaf6 lg0f{o u/fpg' kg]{ 

ePdf ;f] sf] hfgsf/L ;"rgf dfustf{nfO{ tTsfn u/fO{ !% lbgleq ;"rgf dfu lgj]bg 

pk/ ePsf] lg0f{o pknAw u/fOg]5 .  

 ;"rgf dfustf{n] dfu u/]sf] ljj/0f :ynut e|d0faf6 lbg ;lsg] cj:yf ePdf ;"rgf 

clwsf/LnfO{ :ynut e|d0f u/L k|ltj]bg k]z ug{ nufpg ;lsg]5 . 

  o;/L e|d0f u/L;s]kl5 e|d0fdf vl6g] kbflwsf/Ln] dfu ;"rgfsf] ;DaGwdf k|ltj]bg k]z 

ug'{kg]{5 . 

 k|fKt k|ltj]bgsf cfwf/df lg0f{o u/fpg cfjZos eP lg0f{o u/fO{ / lg0f{o u/fpg cfjZos 

geP ;f]em} ;"rgf clwsf/Ln] cfjZostf cg';f/sf] ;"rgf dfustf{nfO{ pknAw u/fOg]5 .  

  P]g, lgod tyf lgb]{lzsfn] ;"rgf k|jfx ug{ gldNg], uf]Ko /xg] egL tf]lsPsf] ljifodf 

;"rgf k|jfx ul/g] 5}g .  

 cGo ljifosf] lg0f{o ljifosf] sfo{k|s[lt cg';f/ l6Kk0fL, ;d"x k|ltj]bg, 5nkmn cflbsf 

cfwf/df x'g ;Sg] 5। 

 ननणिय गने अनधकारी  

 सूचनासंग सम्बजन्धत ववषयको प्रकृनत अनसुार सहमहालेिा ननयन्रक वा महालेिा ननयन्रक वा 
कानूनले तोकेको अनधकारी ।  

 



 

23 | P a g e  
 

१०. सूचना अनधकारीले उपलब्ध गराएको सूचना उपर उिरुी सनु्न ेअनधकारी :- महालेिा ननयन्रक  
 

११. महालेिा ननयन्रक कायािलयबार् आ. व. २०८१/८२ को कानतिक मसान्त सम्ममा शािागत रुपमा सम्पादन 
भएका कामको वववरण 

    

सावििननक सम्पत्ती तथा दावयत्व व्यवस्थापन शािा: 
 नेपाल सरकारको आ.व. २०८०।८१ को सम्पत्तीको एकीकृत वववरण तयार गरी महालेिापरीक्षकको कायािलयमा 

पेश गररएको। 

 चाल ुआ. व. २०८१।८२ बार् संचालनमा ल्याइएको PAMS-V2 को तानलम संचालन गररएको।हालसम्म भौनतक 
उपजस्थनतमा ९७५ िना र अनलाइन माफि त ७२३५ िना गरी िम्मा ८२१० िनालाई तानलम उपलव्ध 
गराइएको। 

 आनथिक कायिववनध तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व ननयमावली २०७७ को ननयम ९६ को उपननयम ५ तथा ननयम 
१०७ को उपननयम १क अनसुार नेपाल सरकारका केन्रीय ननकायमा गद्वठत सनमनतमा महालेिा ननयन्रक 
कायािलयको प्रनतनननधत्व गररएको। 

 कोष व्यवस्थापन तथा प्रणाली ववकास शािा: 
 नेपाल सरकारको ववनभन्न मन्रालय तथा ननकायमा रहेका ववनभन्न कोषहरु (गैर बिेर्री) को वास्तववक अवस्थाको 

िानकारी सम्बन्धी प्रनतवेदनको मस्यौदा तयार गररएको। 

 अनधववकषि ननयमावलीको मस्यौदामा राय पेश गररएको। 

 सरकारी कारोवार ननदेजशका २०७६को दोस्रो संशोधनको लानग महालेिा ननयन्रक कायािलयको तफि बार् राय पेश 
गररएको। 

 Project Account Module लाग ुगररएको। 

 अन्य कोष िाताहरुको लेिापालन र प्रनतवेदन समेत CGAS बार् सरुु गररएको। 

मानवस्रोत ववकास लेिा सदुृढीकरण तथा योिना शािा: 
 आन्तररक ननयन्रण प्रणाली द्वदग्दशिन २०८१ को मस्यौदा तयार गरी अथि मन्रालय माफि त नेपाल सरकार 

मजन्रपररषदबार् स्वीकृनतको लानग अथि मन्रालयमा पेश गररएको। 

 वावषिक तथा मानसक प्रगनत वववरण तयार गरी अथि मन्रालय तथा महालेिा ननयन्रक कायिलयसुँग सम्बजन्धत 
राविय सरुक्षा नीनतमा परेका ववषयको चौमानसक प्रगनत राविय सरुक्षा पररषदमा पेश गररएको। 

 चाल ुआनथिक वषिको वावषिक बिेर् तथा कायििम कायािन्वयन कायियोिना तयार गरी शािागत कायि जिम्मेवारी 
बाुँडफाुँड गररएको। 

 आनथिक प्रशासन सम्बन्धी अनधकृतस्तरीय तथा सहायकस्तरीय सेवाकालीन तानलममा ६६ िना सहभागीलाई 
मनोनयन गररएको। 

 वैदेजशक अध्ययन तानलम छारवृत्तीमा सहभानगताको लानग ३६ िनालाई पूविस्वीकृनत तथा ३६ िनालाई 
मनोनयन (आन्तररक लेिापरीक्षक समेत) गररएको। 
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अन्तर सरकारी ववत्त समन्वय शािा: 
 स्थानीय तहलाई अन्तरसरकारी ववत्तीय हस्तान्तरण कायािन्वयन सम्बन्धी मागि दशिन पठाइएको। 

 स्थानीय तहको गत आनथिक वषिको बाुँडफाुँड गनि बाुँकी रािस्व र चाल ुआनथिक वषिको श्रावण देजि असोि 
मसान्तसम्मको रािस्व बाुँडफाुँड गररएको। 

 ७५३ वरै् स्थानीय तहसुँग वहसाव नभडान सम्बन्धमा Zoom Meeting गररएको। 

 Subnational Treasury Regulatory Application (SuTRA) मा Contract Ledger, Invoice Entry and Payment 

Book थप गररएको। 

ववत्तीय प्रनतवेदन तथा प्रकाशन शािा: 
 नेपाल सरकारका केन्रीय ननकायका लेिा प्रमिुहरुलाई NPSAS मा आधाररत ववत्तीय प्रनतवेदन तयार गने 

सम्बन्धी २ चरणमा तानलम प्रदान गररएको।पवहलो चरणमा ४९ र दोस्रो चरणमा ४४ गरी िम्मा ९३ 
िनालाई तानलम प्रदान गररएको। 

 जिल्लागत एकीकृत वावषिक ववत्तीय वववरणसुँग वहसाव नभडान सम्पन्न गररएको। 

 कोलेननका केन्रीय ननकाय प्रदेश लेिा ननयन्रक कायािलयसुँग वावषिक ववत्तीय वववरण नभडान गररएको। 

 NPSAS मा आधाररत नेपाल सरकारको लेिाको एकीकृत ववत्तीय वववरण तयार गरी महालेिा परीक्षकको 
कायािलयमा पेश गररएको। 

बिेर् कायािन्वयन तथा शोधभनाि शािा: 
 चाल ुआनथिक वषि २०८१।८२ का लानग यस कायािलय मातहतका ननकायका लानग अथि मन्रालयले िारी 

गरेको ननदेशन समेत मध्यनिर गरी बिेर् कायािन्वयन सम्बन्धी मागिदशिन िारी गररएको। 

 शोधभनाि हनुे ऋण तथा अनदुानको केन्रीय वहसाव २०८१ कानतिक १४ गते अगावै तयार गरी पेश 
गररएको। 

 बिेर् कायािन्वयनको लानग यस कायािलयबार् तयार भएको Project Account Module अनसुार ५० वा 
आयोिनाहरुको वैदेजशक ऋण तथा  अनदुानको दोस्रो रैमानसक अवनधसम्मको ननकास फुकुवा गररएको। 

 घरिग्गा भाडा वृवद्ध सहमनतका लानग घरिग्गा भाडा वृवद्ध सम्बन्धी कायिववनध २०७१ बमोजिम िम्मा १३ 
वर्ा कायािलयहरुलाई सहमनत द्वदइएको। 

 लेिापरीक्षण नभएका २५ वर्ा आयोिनाहरुको आयोिना लेिा सम्बन्धी Unaudited Project Account 

प्रमाजणत गररएको। 

 केन्रीय ऋण शोधभनाि िाता (क ७ १५) र केन्रीय अनदुान शोधभनाि िाता (क ७ १७) मा प्राप्त 
रकमहरुको वववरण अद्यावनधक तथा आयोिनागत रुपमा लेिाङ्कन गररएको। 

आन्तररक लेिापरीक्षण शािा : 
 आनथिक वषि २०८०।८१ को आन्तररक लेिापरीक्षणको एकीकृत वावषिक प्रनतवेदन तयार गरी माननीय 

उपप्रधानमन्री एवम ्अथि मन्री समक्ष पेश गररएको। 
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 ववदेशजस्थत ६ वर्ा कुर्नीनतक ननयोगहरुको आ व २०८१।८१ को आन्तररक लेिापरीक्षण सम्पन्न 
गररएको। 

 आन्तररक लेिापरीक्षणको प्रभावकाररताका सम्बन्धमा ववनभन्न कोष तथा लेिा ननयन्रक कायािलयको अनगुमन 
गररएको। 

कमिचारी प्रशासन शािा : 
 लेिा समूहको कमिचारी सरुवा सम्बन्धी मापदण्ड पररमाििन गरी स्वीकृत भएको। 

 हाल संचालनमा रहेको Personnel Information System-PIS मा Upgradation को लानग कायिक्षरेगत सति 
(ToR) तयार गररएको। 

 रािपरावङ्कत द्वद्वतीय शे्रणीका ३५७ िनाको सरुवा ९ िनाको पदस्थापन ३ िना काि ६ िनाको अननवायि 
अवकास १ िनाको अध्ययन ववदा स्वीकृनत सम्बन्धी कायि गररएको। 

 रािपरावङ्कत ततृीय शे्रणीका ८०६ िनाको सरुवा ५२ िनाको पदस्थापन ७ िनाको काि १८ िनाको 
अननवायि अवकास सम्बन्धी कायि गररएको। 

 रािपर अनवङ्कत प्रथम शे्रणीका ४८५ िनाको सरुवा ५ िनाको पदस्थापन २१ िनाको काि २ िनाको 
अननवायि अवकास र २ िनाको अध्ययन ववदा स्वीकृत सम्बन्धी कायि गररएको। 

 रािपर अनवङ्कत द्वद्वतीय शे्रणीका ७६ िनाको सरुवा १० िनाको काि सम्बन्धी कायि गररएको। 

आन्तररक तथा आनथिक प्रशासन शािा : 
 सङ्घीय मानमला तथा सामान्य प्रशासन मन्रालयबार् भएको व्यवस्थापन परीक्षणमा समन्वय तथा सहिीकरण 

गररएको तथा सबै शािाहरुसुँग समन्वय गरी सझुाव कायािन्वयनको िाका तयार गररएको। 

 नेपाल सदस्य रहेको १६ वर्ा अन्तरािविय संघ संस्थाहरुलाई सदस्यता शलु्क वापतको रकम भकु्तानी 
गररएको। 

िररद इकाई : 
 Managed Support Service सम्बन्धी परामशि सेवा िररदको RFP िारी गररएको। 

 

१२. महालेिा ननयन्रक कायािलयको सूचना अनधकारी र प्रमिुको नाम र पद   

 कायािलय प्रमिु – महालेिा ननयन्रक श्री ववनोदप्रकाश नसंह   मोबाईल नं 9851275603 

 प्रवक्ता – सह-महालेिा ननयन्रक श्री श्यामप्रसाद भण्डारी    मोबाईल नं 9851275619 

 सूचना अनधकारी – उप महालेिा ननयन्रक श्री ओमप्रसाद ररिाल  मोबाईल नं ९८५१३५७३६७ 
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१३. महालेिा ननयन्रक कायािलयसंग सम्बजन्धत ऐन, ननयम र ननदेजशकाको सूजच 

 नेपालको संववधान २०७२ 

 ननिामनत सेवा ऐन, २०४९ 

 आनथिक कायिववनध तथा ववजत्तय उत्तरदावयत्व ऐन,२०76 

 आनथिक कायिववनध तथा ववजत्तय उत्तरदावयत्व ननयमावली, २०77 

 ननिामनत सेवा ननयमावली ,२०५० 

 आ.ले.प. ननदेजशका 
 एकल कोष िाता ननदेजशका 
 आनथिक संकेत वनगिकरण र व्याख्या ,२०७४ 

 आन्तररक ननयन्रण प्रणाली द्वदग्दशिन, २०७५ 

 नेपाल सरकारको लेिा ननदेजशका 2073 

 सरकारी मालसामान नललामवविी सम्बन्धी कायिववनध, २०७९ 

 आन्तररक लेिापरीक्षकको आचारसंवहता, २०७९ 
 सावििननक सम्पत्ती व्यवस्थापन प्रणाली प्रयोगकताि म्यानअुल, २०७७ 
 आन्तररक लेिापरीक्षण हाते पजुस्तका २०७८ 
 आन्तररक लेिापरीक्षण कायिववनध २०७९ 
 नेपाल सावििननक के्षर लेिामान २०७९ 
 स्थानीय तह रािस्व व्यवस्थापन प्रणाली संचालन ननदेजशका, २०८१ 
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१६. महालेिा ननयन्रक कायािलयको आम्दानी, िचि तथा आनथिक कारोवार सम्बन्धी 
अद्यावनधक वववरण 

आ.ब. 20८१/0८२ को कानतिक मसान्तसम्मको यस कायािलय तथा मातहत ननकायहरुको कायििमको 
ववत्तीय प्रगनत वववरण 

नस 
नं  

कायििम ब.उ.जश.नं. कुल बावषिक अजख्तयारी 
रु.लािमा 

अजन्तम बिेर् 
रु.लािमा 

कुल िचि 
 रु.लािमा 

ववजत्तय प्रगनत 
% 

1 

महालेिा ननयन्रक कायािलय  
(FCGO) 

    305010113 २७७६ २७७६ १८२८ ६५.८५ 

305010114 88 88 १०.८३ १२.30 

2 

कोष तथा लेिा ननयन्रक 
कायािलयहरु (DTCO 

305010143 8४७८ 8४७८ २५६८.४ ३०.२9 

305010144 १४७९.6५ १४७९.६५ 17९.९ १२.१५ 

3 

प्रदेश तथा स्थानीय सहयोग 
कायििम (PLGSP) 

365001083 ९४२ ९४२ ० ० 
365001084 ५८ ५८ ० ० 

 उपदान ६०१०००१२३ ८९०१ ८९०१ ० ० 
 संजचत ववदा ६०१०००१३३ ८६५२.७ ८६५२.७ ८५.५ ०.९8 

 औषधी उपचार ६०१०००१६३ १०९९३ १०९९३ ६२.९३ ०.५७ 

4 

अन्तराविय संघ सस्था 
सदस्यता शलु्क अनदुान ववववध 305000143 5003 5003 २९२.६ ५.8५ 

५ 

सावििननक ववत्तीय व्यवस्थापन 
सधुार कायििम 

३०५००११५३ ८३१ ८३१ ० ० 
३०५००११५४ ७५० ७५० ० ० 

5 

ननवतृ्तभरण व्यवस्थापन 
कायािलय 

305010123 ६२८.४ ६२८ २८२.५ ४४.९५ 
305010124 १४ १४ २.९९ २१.3५ 

6 

कुमारी चोक तथा केन्रीय 
तहजशल कायािल 

305010133 १८२.३ १८२.३ ५२.६ २८.८५ 
305010134 5 5 4.53 90.60 

  कुल चाल ुर पजुिगत प्रगनत    

बेरुिकुो अवस्था (२०७९।८० सम्मको)   रु. करोडमा 

कुल वेरुि ु
मलेपमा लगत कट्टाको लानग पशे 

गररएको 
लगत कट्टको लानग 

पशे गनि वाकंी फर्छ्यौर् प्रनतसत 
  

1,865,499,000 1,507,322,000 358,177,000 

 
शोधभनाि हनु ेऋण तथा अनदुानको अवस्था (आ. व. २०८१।०८२ को कानतिक मसान्त सम्मको)                                               

   ऋण तथा अनदुान 

गत आ.व. को 
अल्या  

चाल ुआ.व. 
को िचि  कुल शो. भ. वाकंी  

चाल ुआ. व. मा शो. 
भ. प्राप्ती  वाकंी 

 1 शोधभिनाि अनदुान  ६७४ १९९ ८७३ २८५ ५८८ 

2  शोधभिनाि ऋण १७०९ ९१० २६१९ १२६३ १३५६ 

महालेिा ननयन्रक कायािलयको वेभ साईर् – www. fcgo.gov.np 


